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PROT. N. 2619/2026 DEL 20/05/2026 

 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA A SPORTELLO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DINAMICO PER 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, FULL TIME E/O PART TIME 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (Area degli operatori esperti) 
DURATA AVVISO A SPORTELLO APERTO 24 MESI 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la propria deliberazione n. 48 del 07/05/2026 

 
RENDE NOTO 

 
che è indetto un avviso di selezione pubblica a sportello per la formazione di un elenco dinamico per 
assunzione a tempo determinato, full-time e/o part time (sportello 24 mesi) contratto Funzioni 

Locali – profilo COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (Area degli operatori esperti) 

 
ART. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE 

 
La selezione è aperta agli aspiranti di ambo i sessi ai quali la FTSA garantisce pari opportunità di 

accesso e trattamento sul lavoro ai sensi della Legge n. 125 del 10/04/1991. 
Per l’accesso è richiesto: 

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli stati membri dell’Unione 

europea salve le eccezioni di legge; 
b) godimento di diritti politici e civili; 

c) età non inferiore ad anni 18; 

d) essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva; 

e) titolo di studio: l’assolvimento dell’obbligo scolastico accompagnato da una 
specifica qualificazione professionale attinente al profilo, rilasciata da istituti 
professionali di Stato o da un centro di formazione regionale o legalmente 

riconosciuto; in alternativa, essere in possesso del diploma di scuola secondaria 
superiore; 

f) conoscenze necessarie allo svolgimento delle attività amministrative legate 
all’accoglienza di domande e pratiche dei servizi sociali ed utili agli adempimenti 
dei debiti informativi ad essi relative; attività di analisi dati e combinazione con altri 
set informativi complementari; realizzazione di attività di reportistica ad hoc per le 
esigenze istituzionali; analisi della completezza delle informazioni e della qualità dei 

dati presenti sulle piattaforme in uso, ai fini di migliorare la tempestività del sistema 
di monitoraggio; inserimento dati e aggiornamento piattaforme ministeriali e non; 

g) competenze ed esperienze pratiche e socio-relazionali adeguate ad affrontare 
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problemi e ad adeguare i comportamenti alle circostanze che si presentano ai 

servizi sociali;  

h) conoscenza del pacchetto Microsoft office, in particolare Excel 
i) Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di 

scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione 

alla presente selezione, il riconoscimento di equipollenza al titolo italiano 

rilasciato dalle competenti autorità; 
j) idoneità psicofisica a ricoprire il posto; 
k) possesso di patente categoria “B”. 
l) non essere stati destinatari di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti di 

impiego pubblico, anche presso la FTSA, comminati per insufficiente rendimento o 

per produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

m) ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00 da effettuarsi su c/c 

postale n. 75070946 o tramite bonifico bancario IBAN IT 86 P 07601 14200 

000075070946, intestato a Fondazione Territori Sociali Altavaldelsa, indicando 

nella causale: “AVVISO AMM_26, NOME E COGNOME DEL CANDIDATO” 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della 

domanda di partecipazione. 

ART. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

Verrà corrisposto il trattamento economico annuo previsto per l’area degli Operatori Esperti dai vigenti 
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, rapportato ai giorni ed alle ore di lavoro effettivamente svolte, oltre al 
rateo di 13^ mensilità ed alle altre eventuali indennità di legge e di contratto collettivo. 

Gli emolumenti suddetti sono soggetti alle trattenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del 
dipendente previste dalla legge. 

 
ART. 3 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi ad apposito link tramite il seguente percorso: 

https://www.ftsa.it/it/selezioni/ 

Compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute. 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 

correttamente la procedura riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della 
domanda. 

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle dichiarazioni nella stessa inserite, 

verrà acquisita in sede di identificazione dei candidati alla prima prova di selezione. 

Durante tutta la durata del presente avviso potranno pervenire alla Ftsa le domande di 
partecipazione dei candidati interessati alla fase di selezione per la costituzione di una 
graduatoria dinamica. 

Le domande di partecipazione pervenute verranno sottoposte alla valutazione di un’apposita 
Commissione interna appositamente nominata formata da membri esperti nelle discipline 
oggetto di selezione, che procederà periodicamente alla loro valutazione formale, previa verifica 

dei requisiti di accesso. 
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Ad eccezione della prima selezione, con data certa di seguito indicata, per le successive selezioni 
la Ftsa provvederà a pubblicare le date della fase di selezione ogni qualvolta venga raggiunto un 

numero congruo, definito dalla Commissione relativamente sia alle domande di partecipazione 
pervenute sia alle esigenze della Ftsa; le comunicazioni dell’avvio della fase di selezione verranno 
pubblicate sul sito internet: www.ftsa.it con un preavviso minimo di 10 giorni. 

Non sono ammessi altri modi di presentazioni delle domande di partecipazione alla selezione; le 
domande presentate in modo diverso da quello sopra indicato, non sono prese in 

considerazione ai fini dell’accertamento della loro regolarità e dell’ammissione. 

I candidati attraverso la procedura online dovranno allegare alla domanda, tramite file in 
formato .pdf, la copia digitale di: 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- curriculum vitae formato europeo; 

- copia fotostatica della ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00 da 

effettuarsi su c/c postale n. 75070946 o tramite bonifico bancario IBAN IT 86 P 07601 14200 

000075070946, intestato a Fondazione Territori Sociali Altavaldelsa, indicando nella causale: 

“AVVISO AMM_26, NOME E COGNOME DEL CANDIDATO”; 

- (eventuale) copia scansionata degli attestati di formazione e aggiornamento, a titolo 

esemplificativo e non esaustivo Corso di sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs 81/08 e 

dell’Accordo Stato regioni del 21 dicembre 2011; Corso di formazione teorico-pratico per Addetti al 

primo soccorso ai sensi del D.M. 15/07/2023 n. 388; 

 

ART. 4 – PARTECIPAZIONE ALLA PRIMA SELEZIONE 

 
I candidati dovranno presentare entro il 03 giugno 2026 ore 12:00 la domanda di partecipazione 

compilata in ogni sua parte. A seguito delle domande pervenute, la Commissione le valuterà ed 

assegnerà il punteggio, così come di seguito esplicitato e procederà alla definizione del primo 
elenco dinamico. 

Per chi parteciperà alla prima selezione per la formazione dell’elenco dinamico, ai candidati in 
ordine di graduatoria che accetteranno l’incarico proposto, è richiesta l’immediata disponibilità. 

 
Art. 5 - PARTECIPAZIONE ALLE SUCCESSIVE SELEZIONI (SPORTELLO APERTO PER LA DURATA DI 
24 MESI DALLA PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO) 

 
Dopo la prima selezione, la Ftsa lascerà aperta la possibilità, in qualsiasi momento, ed entro la 

durata del presente Avviso di inviare, con le modalità sopra descritte, la domanda di 

partecipazione. 

Al raggiungimento di un numero congruo, stabilito di volta in volta dalla Commissione, 

relativamente sia alle domande di partecipazione pervenute sia alle esigenze dell’Azienda, la 

Ftsa pubblicherà sul sito internet www.ftsa.it con un preavviso minimo di 10 giorni, l’avvio delle 

fasi di selezione indicandone la durata. 

 
Art. 6 - VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione giudicatrice 

a) Percorso professionale punti attribuibili come segue: 
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Servizio prestato in qualità di collaboratore amministrativo esperto presso enti pubblici e/o 
privati: 

- Punti 2 per mesi di servizio da 6 e fino a 12 mesi; 

- Punti 4 per mesi di servizio dai 12 e fino ai 24 mesi; 
- Punti 6 per mesi di servizio superiori a 24 mesi; 

La valutazione del servizio sarà effettuata sommando tutti i periodi prestati in qualità di 
collaboratore amministrativo esperto. A tal fine è necessario, pena la mancata valutazione degli 

stessi, compilare apposita sezione presente nella domanda di partecipazione con specifica 
indicazione chiara ed oggettiva dei periodi di servizio/lavoro e incarichi ricoperti (i periodi o 
frazioni di periodi inferiori al mese non danno diritto a valutazione, indicare gg/mm/aaaa) ed 
allegare curriculum vitae in formato europeo. 

Per il servizio/lavoro svolto con rapporto di lavoro part-time (sia orizzontale che verticale) viene 

attribuito un punteggio proporzionatamente ridotto, in ragione della percentuale di part-time o in 

relazione al numero di ore settimanali svolte rispetto alle 36 ore settimanali. Il servizio svolto con 

orario di lavoro settimanale uguale o superiore alle 30 ore viene comunque considerato 
equivalente al tempo pieno e quindi non viene ridotto. Nell’apposita sezione “esperienze 
lavorative” della domanda di partecipazione deve essere precisato il numero di ore settimanali e 

le attività svolte. 

 

ART. 7 – REDAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 
La Commissione esaminatrice attribuirà i punti relativi e redigerà la graduatoria degli ammessi in 
ordine decrescente. 

A parità di punteggio precede il candidato più giovane. 
La durata del presente Avviso è di 24 mesi decorrenti dalla data di pubblicazione dello stesso. 

L’elenco dinamico terminerà la sua validità al termine dei 24 mesi; pertanto, anche le fasi di valutazione 

delle domande di partecipazione e delle selezioni avverranno entro il termine del presente Avviso. 

Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione il candidato autorizza la FTSA alla pubblicazione 
del proprio nominativo sul sito internet www.ftsa.it per le comunicazioni relative alla presente 
selezione. 
Le pubblicazioni sul sito internet www.ftsa.it ha valore di notifica a tutti gli effetti delle comunicazioni 

ai candidati ai quali non saranno inviati ulteriori avvisi relativamente a: 
- Ammissione; 
- Esclusione per mancanza dei requisiti obbligatori; 
Le sole comunicazioni contenenti le esclusioni per mancanza dei requisiti obbligatori richiesti 

saranno oggetto di informazione personale inviata all’indirizzo di posta elettronica o posta 

elettronica certificata indicato nella domanda di partecipazione. In ogni caso nessuna 

comunicazione o convocazione sarà inviata a mezzo posta ordinaria. 

Il candidato utilmente classificato riceverà apposita comunicazione a cura della FTSA, ove saranno 
specificati gli eventuali adempimenti a suo carico ed il termine per la stipula del contratto 
individuale di lavoro e per l’inizio del servizio. 

Con la firma del contratto individuale il candidato assunto accetta, senza riserve, tutte le 

disposizioni che disciplinano nel tempo lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della 

FTSA. 
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ART. 8 - UTILIZZO ELENCO DINAMICO 

 
Durante la durata del presente Avviso, la Ftsa pubblicherà su sito internet www.ftsa.it l’elenco 
dinamico, aggiornato ogni qualvolta venga fatta una selezione. Lo stesso potrà essere utilizzato per 
eventuali assunzioni a tempo determinato anche part time per sostituzioni di personale di ruolo, 
per esigenze straordinarie in relazione ai servizi ed alle attività gestite da FTSA, per far fronte 

alle attività amministrative finanziate da specifici fondi per la realizzazione di progetti in ambito 
sociale. 

 
ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a 

tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali 

forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra 

richiamata e degli obblighi di riservatezza. 

Il titolare del trattamento dei dati è FONDAZIONE TERRITORI SOCIALI ALTAVALDELSA, nella 

persona del Direttore Generale e legale rappresentante pro tempore Dott.ssa Nicoletta 
Baracchini domiciliata presso la sede amministrativa di Via Piave 40 a Poggibonsi (SI) info@ftsa.it, 
ftsa@pec.it. 

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è il Dott. Fabio Lenzi, domiciliato presso IRIS - IDEE 

& RETI PER L'IMPRESA SOCIALE, Via Benuccio da Orvieto n. 50, 53036 Firenze, mail@irisonline.it. 

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta l’esclusione dalla 

suddetta selezione. 

I dati personali conferiti sono trattati per finalità di rilevante interesse pubblico connesse allo 

svolgimento della selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta 

l'identificazione dei candidati per il tempo necessario all’espletamento delle prove selettive. 

Il trattamento avverrà in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto 

alle finalità e sarà svolto con modalità prevalentemente informatiche o telematiche. 

 

ART. 10- DISPOSIZIONI GENERALI 

 
La FTSA si riserva di richiedere, al momento dell’assunzione, ogni ulteriore dichiarazione, 

documentazione o certificazione riguardanti le notizie indicate nella domanda di partecipazione e 

nel curriculum, nonché i requisiti prescritti per l’ammissione alla presente selezione. 

La partecipazione alla selezione implica, da parte dei candidati, l’accettazione, senza riserve, di 

tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché quelle che disciplinano lo stato 

giuridico ed economico del personale delle “Fondazioni di partecipazione”. 

La FTSA si riserva la facoltà di prorogare i termini di scadenza per la presentazione delle domande di 

ammissione alla selezione o di sospendere o revocare la selezione stessa qualora a suo giudizio, ne 

rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse. 

Il Direttore Generale 
Nicoletta Baracchini 
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