fa, ndazione territori

Sociali a@ltavaldelsa

PROT. N. 3274/2025 DEL 30/07/2025

AVVISO DI SELEZIONE A SPORTELLO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DINAMICO PER
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, FULL TIME E/O PART TIME
OPERATORI SOCIO SANITARI (OSS) E PER ADDETTI ALL’ASSISTENZA DI BASE (ADB)
DURATA AVVISO A SPORTELLO APERTO 24 MESI

IL DIRETTORE GENEREALE
Vista la propria delibera n. 69 del 28/07/2025
RENDE NOTO

che & indetto un avviso di selezione pubblica a sportello per la formazione di un elenco dinamico per
assunzione a tempo determinato, full-time e/o part time (sportello 24 mesi) contratto Funzioni Locali —
profilo Operatore Esperto qualifica di Operatori Socio-Sanitari (OSS) e Addetti all’assistenza di base (ADB),
da impiegare presso le strutture residenziali e semiresidenziali della FTSA al fine si sopperire ad esigenze di
funzionalita delle stesse.

ART. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE

La selezione & aperta agli aspiranti di ambo i sessi ai quali la FTSA garantisce pari opportunita di accesso e
trattamento sul lavoro ai sensi della Legge n. 125 del 10/04/1991.
Per I'accesso ¢ richiesto:
a) cittadinanza italiana, o appartenenza ad uno degli stati membri dell’'Unione europea salve
le eccezioni di legge;
b) godimento di diritti politici e civili;
c) etanoninferiore ad anni 18;
d) esserein regola nei riguardi degli obblighi di leva;
e) idoneita psicofisica a ricoprire il posto;
f) non aver riportato condanne penali e non esser stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali;
g) non essere stati destinatari di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti di impiego
pubblico, anche presso la FTSA, comminati per insufficiente rendimento o per produzione
di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
h) I'assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado;
i) attestato di qualifica di Operatore Socio-Sanitario, conseguito ai sensi dell’art. 12 del
Provvedimento 22.02.2001 “Accordo tra Ministro della Sanita, il Ministro per la Solidarieta
Sociale, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano o titolo equipollente di cui
alla deliberazione GRT n. 1052 del 24/9/2001 o Attestato di qualifica di Addetto
all’assistenza di base, rilasciato ai sensi della Legge Regionale nr 32/2022.
j) possesso di patente categoria “B”;
k) esperienza lavorativa documentata di almeno 6 mesi e/o aver lavorato per un periodo
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inferiore ai 36 mesi presso la Ftsa;
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I) ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari ad €. 10,00, da effettuarsi sul c/c
postale n. 75070946, o tramite bonifico bancario codice IBAN IT 86 P 07601 14200
000075070946, intestato a Fondazione Territori Sociali Altavaldelsa, indicando nella causale:
“AVVISO A SPORTELLO OSS/ADB_2025, NOME E COGNOME DEL CANDIDATOQ”. Il contributo
non potra in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente
procedura.

ART. 2 — REQUISTI TECNICI

Per candidarsi al posto messo a bando é richiesto, altresi, il possesso delle seguenti conoscenze,

caratteristiche e capacita:

- essere in grado lavorare in gruppo (capacita di integrazione e collaborazione nei gruppi di lavoro)

- essere in grado di gestire una comunicazione efficace (capacita di ascolto e di interazione)

- gestione delle emozioni e dello stress (capacita di autocontrollo in situazioni lavorative

emotive/stressanti);

- applicazione e sviluppo di conoscenze (capacita di utilizzare e applicare il corpo di conoscenze e
competenze possedute e di svilupparle attraverso I'aggiornamento, la formazione, I'autoformazione)

ART. 3 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Verra corrisposto il trattamento economico annuo previsto per I'area degli Operatori Esperti dai vigenti
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, rapportato ai giorni ed alle ore di lavoro effettivamente svolte, oltre al
rateo di 13" mensilita ed alle altre eventuali indennita di legge e di contratto collettivo.

Gli emolumenti suddetti sono soggetti alle trattenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente
previste dalla legge.

ART. 4 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere presentate esclusivamente in forma
telematica, connettendosi ad apposito link tramite il seguente percorso:

https://www.ftsa.it/it/selezioni/

Compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nel modulo on line di presentazione della domanda, il
candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) Nome, cognome, residenza, indirizzo mail presso il quale desidera ricevere le comunicazioni relative
alla procedura e recapito telefonico;

b) Luogo e data di nascita;

c) Possesso della cittadinanza italiana, o appartenenza ad uno degli stati membri dell’"Unione Europea
salve le eccezioni di legge;

d) Godimento dei diritti civili e politici;

e) Possesso dell’idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto oggetto della
selezione;

f) Regolarita della posizione riguardo agli obblighi di leva;

g) Possesso del titolo di studio richiesto per I'ammissione alla selezione;
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h) Di non aver riportato condanne penali e non esser stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali;

i) Non esser stati destinatari di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti di impiego pubblico,
anche presso la FTSA, comminati per insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti;

j) L’autorizzazione, ai sensi dell’art 13 del G.D.P.R. 2016/279 al trattamento dei dati personali forniti
con la domanda alla presente selezione per le finalita espresse nell’apposito paragrafo del presente avviso;
k) L’accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente avviso e nel Regolamento di

reclutamento del personale, approvato dal Consiglio di Gestione il 23/01/2017 e s.m.i., di cui copia risulta
consultabile all’indirizzo https://www.ftsa.it;

La domanda verra considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo correttamente la
procedura ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| candidati attraverso la procedura online dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato .pdf, la
seguente documentazione:

- copia scansionata della ricevuta di pagamento del contributo di segreteria pari a € 10,00 da effettuarsi su
c/c postale n. 75070946 o tramite bonifico bancario IBAN IT 86 P 07601 14200 000075070946, intestato a
Fondazione Territori Sociali Altavaldelsa, indicando nella causale: “AVVISO A SPORTELLO OSS/ADB_2025,
NOME E COGNOME DEL CANDIDATQ"”;

- copia scansionata di un documento di identita personale in corso di validita;

- curriculum vitae datato e firmato reso in forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.
445/2000;

- copia scansionata degli attestati di formazione e aggiornamento inerenti alla mansione stessa.

- copia scansionata del titolo di Operatore Socio-Sanitario e/o di Assistente di Base;

ART. 5 — PARTECIPAZIONE ALLA PRIMA SELEZIONE

| candidati dovranno presentare entro il 10 Agosto 2025 la domanda di partecipazione compilata in ogni sua
parte. A seguito delle domande pervenute, la Commissione le valutera ed assegnera il punteggio, cosi come
di seguito esplicitato e procedera alla definizione del primo elenco dinamico.

Per chi partecipera per la formazione dell’elenco dinamico, ai candidati in ordine di graduatoria che
accetteranno l'incarico proposto, e richiesta I'immediata disponibilita.

Art. 6 - PARTECIPAZIONE ALLE SUCCESSIVE SELEZIONI (SPORTELLO APERTO PER LA DURATA DI 24 MESI
DALLA PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO)

Dopo la prima selezione, la Ftsa lascera aperta la possibilita, in qualsiasi momento, ed entro la durata del
presente Avviso di inviare, con le modalita sopra descritte, la domanda di partecipazione.

Al raggiungimento di un numero congruo, stabilito di volta in volta dalla Commissione, relativamente sia alle
domande di partecipazione pervenute sia alle esigenze dell’Azienda, la Ftsa pubblichera sul sito internet
www.ftsa.it con un preavviso minimo di 10 giorni, I'avvio delle fasi di selezione indicandone la durata.

ART. 7 — CRITERI DI VALUTAZIONE
La valutazione dei candidati avverra sulla base dei seguenti criteri, ai quali verra assegnato un punteggio
specifico:

e Esperienza Lavorativa:

o 0,1 punti per ogni mese di lavoro documentato nelle mansioni di OSS o ADB.

e Titoli Formativi Aggiuntivi:
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o 0,2 puntiper ogni titolo formativo aggiuntivo attinente alla professione (es. corsi di
specializzazione, ecc.). Saranno valutati solo i titoli che non costituiscono requisito di accesso.

e Qualifica di OSS:

o 0,5 punti aggiuntivi per i candidati in possesso della qualifica di Operatore Socio-Sanitario
(OSS).

Si precisa che non verranno esclusi i candidati che abbiano gia superato i 24 mesi di servizio presso la Ftsa.
ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai candidati
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
riservatezza.

Il titolare del trattamento dei dati & FONDAZIONE TERRITORI SOCIALI ALTAVALDELSA, nella persona del
Direttore Generale e legale rappresentante pro tempore Dott.ssa Nicoletta Baracchini domiciliata presso la
sede amministrativa di Via Piave 40 a Poggibonsi (SI) info@ftsa.it, ftsa@pec.it.

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) é il Dott. Fabio Lenzi, domiciliato presso IRIS - IDEE & RETI PER
L'IMPRESA SOCIALE, Via Benuccio da Orvieto n. 50, 53036 Firenze, mail@irisonline.it.

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta I'esclusione dalla suddetta selezione.

| dati personali conferiti sono trattati per finalita di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento della
selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il tempo
necessario all’espletamento delle prove selettive.

Il trattamento avverra in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle finalita
e sara svolto con modalita prevalentemente informatiche o telematiche.

ART. 9 - DISPOSIZIONI GENERALI

La FTSA si riserva di richiedere, al momento dell’assunzione, ogni ulteriore dichiarazione, documentazione o
certificazione riguardanti le notizie indicate nella domanda di partecipazione e nel curriculum, nonché i requisiti
prescritti per 'ammissione alla presente selezione.

La partecipazione alla selezione implica, da parte dei candidati, I'accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale delle “Fondazioni di partecipazione”.

La FTSA siriserva la facolta di prorogare i termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione
alla selezione o di sospendere o revocare la selezione stessa qualora a suo giudizio, ne rilevasse la necessita o
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Il Direttore Generale
’ Nj‘ckoletta Baracchini
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